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Ce s-a intamplat in cursul
Tntalnirii de lansare din
Gottingen, Germania

Pasii urmatori

Obiectivele pe care le-am

stabilit ca echipa si procesul
de colaborare pe care dorim Suntem Tncantati sa va prezentam Never Gets Old — un proiect Erasmus+ inovator axat

s&-1 urmam pe educatia inter-generationala privind genul, sexualitatea si diversitatea in etapa tarzie
a vietii. Aceasta initiativa isi propune sa combata prejudecatile bazate pe discriminarea
legata de varsta si sa i sprijine atat pe adultii Tn varsta, cat si pe profesionistii care i sustin.
Prin cercetare, formare si activitati interactive, promovam conversatii inclusive si
imbunatatim calitatea serviciilor de sanatate pentru generatiile mai in varsta.

Cu un parteneriat divers care reuneste organizatii din Germania, Romania, Franta,
Portugalia si Cipru, proiectul aduce Tmpreuna experti in educatie, sdnatate si promovarea
drepturilor LGBTQ+. Tn urmétorii doi ani, vom dezvolta materiale, vom organiza discutii
interactive si vom crea resurse care conecteaza generatiile si promoveaza o societate
incluziva. Ramaneti aproape pentru a descoperi perspective, noutati si modalitati prin
care va puteti implica!
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Intalnirea partenerilor, Gottingen

Pe 27 si 28 noiembrie 2024, proiectul Never Gets Old a fost lansat oficial printr-o
intalnire Tn Gottingen, Germania. Acest moment a marcat inceputul unei colaborari
' Tn cadrul programului Erasmus+ KA220-ADU, reunind sase organizatii din Europa.
impreund, Verein Niedersichsischer Bildungsinitiativen e.V, Freie Altenarbeit
Gottingen e.V, Le Girofard, The Learning Edge Ventures, Proportional Message si
Societatea Romana de Sprijin a Varstnicilor si a Suferinzilor cu Afectiuni de tip
Alzheimer ne propunem sd combatem discriminarea bazatd pe varsta si sd
promovam incluziunea in Tngrijirea persoanelor varstnice.

Aspecte principale:

e Introducere si impartasirea viziunii: Fiecare partener a adusa expertiza unica in
domenii precum ingrijirea varstnicilor, educatia adultilor, promovarea
drepturilor LGBTQ+ si dezvoltarea capacitatilor. Aceastd echipd impartaseste un
obiectivcomun: transformarea ingrijirii persoanelor varstnice intr-un proces mai
incluziv.

® Obiectivele proiectului: Am discutat despre misiunea de a combate prejudecati
bazate pe discriminarea legatd de varsta si de a promova intelegerea intre
generatii prin metode inovatoare.

e Planificare: Partenerii au prezentat planurile pentru primele activitati, precum
formarea Grupurilor Nationale Strategice Consultative ale Seniorilor (NSSCG) si
organizarea focus grupuri pentru a intelege mai bine barierele din calea ingrijirii
inclusive a varstnicilor.
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X = Proiectul abordeaza lacunele in ceea ce priveste recunoasterea nevoilor legate de
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’ domeniul sanatatii si a educatorilor, ne propunem sa cream servicii de ingrijire mai

¢ inclusive, centrate pe persoana, si sa sprijinim varstnicii sa comunice propriile
nevoi.

| Ce urmeaza?

e Focus Grupuri: Vom forma NSSCGs pentru a ne asigura cd sunt auzite voci
diverse.
e Instrumente noi: Echipa noastra dezvolta resurse menite sa faciliteze
dialoguri inter-generationale semnificative.
e Urmatoarea intalnire fata in fata: Ne vom reuni in Franta, in aprilie 2026,
pentru sesiunile noastre de formare.
Ca echipa, reunim zeci de ani de experienta in educatie, sanatate si advocacy.

Ramaneti alaturi de noi pe masura ce continuam aceasta munca.
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